
CCVVCC  CCoooorrddiinnaattoorrss  
CCoommmmuunniiqquuéé  

  
NNoo..  2200 00 99 --0011   
SS ee pp tteemm bb ee rr  22 22 ,,   2200 00 99   
  
DDeeaarr  VVoolluunntteeeerr  CCoooorrddiinnaattoorrss,,    
  
WWeellccoommee  ttoo  tthhee  22000099  CCaammppaaiiggnn..    YYoouu  aarree  tthhee  lliiffeebblloooodd  ooff  tthhee  
ccaammppaaiiggnn..    WWee  ttrruullyy  ccoouulldd  nnoott  ddoo  tthhiiss  wwiitthhoouutt  yyoouu..    
  
TThhiiss  yyeeaarr,,  mmoorree  tthhaann  eevveerr  bbeeffoorree,,  wwee  nneeeedd  yyoouurr  hheellpp..    WWee  llooookk  aarroouunndd  
aatt  oouurr  aaggeennccyy  ooffffiicceess  aanndd  ffiinndd  wwee  nneeeedd  ffeewweerr  pplleeddggee  ccaarrddss  aass  llaayyooffffss  
aanndd  bbuuddggeett  ccuuttss  iimmppaacctt  aallll  ooff  uuss..  
  
MMaannyy  ooff  oouurr  ffeellllooww  eemmppllooyyeeeess  wwhhoo  ssttiillll  hhaavvee  jjoobbss  mmaayy  hhaavvee  aa  ssppoouussee  
oorr  cclloossee  ffaammiillyy  mmeemmbbeerr  tthhaatt  hhaass  lloosstt  hhiiss//hheerr  jjoobb..    TThhiiss  aapppplliieess  ttoo  nnoonn--
ssttaattee  eemmppllooyyeeeess  wwhhoo  aallssoo  nneeeedd  hheellpp  tthhiiss  yyeeaarr..    
  
TThhee  nnuummbbeerr  ooff  eemmppllooyyeeeess  aappppllyyiinngg  ffoorr  ggrraannttss  tthhrroouugghh  tthhee  VViirrggiinniiaa  
SSttaattee  EEmmppllooyyeeee  EEmmeerrggeennccyy  FFuunndd  ((aa  550011cc33  cchhaarriittyy,,  ##33004400  iinn  tthhee  CCVVCC  
CCaammppaaiiggnn))  ccoonnttiinnuueess  ttoo  rriissee..  
  
AAss  wwee  ddiissccoovveerreedd  tthhaatt  qquuiittee  aa  ffeeww  aappppllyyiinngg  ffoorr  ggrraannttss  wweerree  ffaacciinngg  aa  
ccrriissiiss,,  bbuutt  nnoott  oonnee  tthhaatt  wwaass  ccaauusseedd  bbyy  aann  uunnppllaannnneedd  eevveenntt..    SSoommee  
ppeeooppllee  mmaakkee  jjuusstt  aa  ffeeww  ppoooorr  ffiinnaanncciiaall  ddeecciissiioonnss  aanndd  tthheeyy  ffiinndd  
tthheemmsseellvveess  wwiitthh  ““mmoonneeyy  pprroobblleemmss..””  
IInn  JJuullyy,,  22000099,,  aa  nneeww  pprrooggrraamm  ((sseerrvviicceedd  bbyy  CCVVCC  SSttaaffff))  wwaass  llaauunncchheedd  ttoo  
ggiivvee  eemmppllooyyeeeess  aann  aaffffoorrddaabbllee  ooppttiioonn  ffoorr  aa  sshhoorrtt--tteerrmm  llooaann..    TThhee  
VViirrggiinniiaa  SSttaattee  EEmmppllooyyeeee  LLooaann  PPrrooggrraamm  wwaass  eessttaabblliisshheedd  ttoo  ggiivvee  ffuullll--
ttiimmee,,  nnoonn--pprroobbaattiioonnaarryy  eemmppllooyyeeeess  aacccceessss  ttoo  aa  llooaann  ooff  uupp  ttoo  $$550000,,  
rreeggaarrddlleessss  ooff  aa  bbaadd  oorr  wweeaakk  ccrreeddiitt  rreeppoorrtt..      
  



TThhiiss  pprrooggrraamm  hhaass  bbeeeenn  vveerryy  ssuucccceessssffuull  aanndd  nneeaarrllyy  $$11  mmiilllliioonn  hhaass  bbeeeenn  
llooaanneedd  ttoo  ddaattee..      
  
11..    TTHHEE  LLOOAANNSS  AARREE  AALLLL  FFUUNNDDEEDD  BBYY  TTHHEE  VVIIRRGGIINNIIAA  CCRREEDDIITT  UUNNIIOONN..  
22..    NNOO  CCVVCC  GGIIFFTTSS  AARREE  UUSSEEDD  TTOO  FFUUNNDD  TTHHEESSEE  LLOOAANNSS..  
33..    TTHHIISS  IISS  NNOOTT  AA  CCHHAARRIITTYY  PPRROOGGRRAAMM  AANNDD  EEMMPPLLOOYYEEEESS    
          CCAANNNNOOTT  DDOONNAATTEE  TTOO  TTHHIISS  FFUUNNDD..  
44..    NNOO  SSTTAATTEE  FFUUNNDDSS  AARREE  UUSSEEDD  TTOO  FFUUNNDD  TTHHEESSEE  LLOOAANNSS..  

  
TThhee  ffoouurr  ssttaatteemmeennttss  aabboovvee  aarree  essentialessential  ttoo  uussee  wwhheenn  eexxppllaaiinniinngg  ttoo  
yyoouurr  ccoowwoorrkkeerrss  aabboouutt  tthhee  llooaann..    TThhaannkkss  ttoo  tthhee  wwoonnddeerrss  ooff  bbllooggggiinngg,,  
wwhheerree  ccoommmmeennttss  ddoo  nnoott  hhaavvee  ttoo  bbee  vveerriiffiieedd,,  ttiimmeellyy,,  oorr  aaccccuurraattee,,  aa  lloott  
ooff  mmiissiinnffoorrmmaattiioonn  wwaass  iinn  tthhee  nneewwss  iinn  JJuullyy  wwhheenn  tthhee  pprrooggrraamm  wwaass  
llaauunncchheedd..    IIff  aannyyoonnee  pprreesssseess  yyoouu  ffoorr  mmoorree  iinnffoorrmmaattiioonn,,  pplleeaassee  hhaavvee  
tthheenn  eemmaaiill  tthhee  pprrooggrraamm  aatt  VaEmpLoans@dhrm.virginia.govVaEmpLoans@dhrm.virginia.gov..  
  
  
FFoorr  22000099,,  wwee  wwiillll  uussee  tthhee  ffoolllloowwiinngg  ssttrraatteeggiicc  ffooccuuss  aarreeaass..  
  

  Put  FUN  back  in  FUNdraising  events.    To  allow  everyone  an  
opportunity  to  give,  plan  special  events  in  which  the  cost  of  
participation  is  flexible.    For  example:  
  

Put FUN back in FUNdraising events. To allow everyone an
opportunity to give, plan special events in which the cost of
participation is flexible. For example:

1.1.  Have  a  pot-luck  luncheon  where  employees  who  are  able  
can  bring  in  a  covered  dish,  paper  supplies,  or  a  2-liter  
bottle  of  soda.    Take  up  a  donation  for  employees  to  join  
in  the  luncheon.    You  might  use  a  sign  that  says:    
“Recommended  donation  is  $5  per  person  –  but  please  
join  us  even  if  you  cannot  make  a  donation  today.  

Have a pot-luck luncheon where employees who are able
can bring in a covered dish, paper supplies, or a 2-liter
bottle of soda. Take up a donation for employees to join
in the luncheon. You might use a sign that says:
“Recommended donation is $5 per person – but please
join us even if you cannot make a donation today.
>>>>HHaavvee  aa  cchhaarriittyy  ssppeeaakkeerr  ccoommee  ttoo  yyoouurr  lluunncchheeoonn  oorr    

        ootthheerr  eevveenntt  aanndd  ttaallkk  ttoo  yyoouurr  ccoowwoorrkkeerrss  aabboouutt  tthhee    
        sseerrvviicceess  tthheeyy  pprroovviiddee..  
  

2.2.    Have  a  used  book  sale.    Have  employees  clean  out  their  
home  bookshelves  and  bring  in  paperback  and  hardback  
books,  Books  on  CD,  Childrens  “Videos”,  etc.    Charge  
$0.25  for  paperback  and  $1.00  for  hardbacks.    You  can  
have  this  run  perpetually  throughout  the  campaign  –  as  
someone  buys  and  reads  a  book  they  can  re-donate  it  to  
the  sale.      

Have a used book sale. Have employees clean out their
home bookshelves and bring in paperback and hardback
books, Books on CD, Childrens “Videos”, etc. Charge
$0.25 for paperback and $1.00 for hardbacks. You can
have this run perpetually throughout the campaign – as
someone buys and reads a book they can re-donate it to
the sale.

>>>>PPuutt  aa  jjaarr  oorr  ppiiggggyy  bbaannkk  oouutt  wwhheerree  yyoouu  hhaavvee  tthhee  bbooookkss    
          ddiissppllaayyeedd..    CCoolllleecctt  iitt  eevveerryy  nniigghhtt..      

mailto:VaEmpLoans@dhrm.virginia.gov


>>>>IInnvviitteedd  aa  CCVVCC  cchhaarriittyy  pprroovviiddiinngg  LLiitteerraaccyy  sseerrvviicceess  iinn  
yyoouurr  aarreeaa  ttoo  sseett  uupp  aa  bbooootthh  oonn  tthhee  ooppeenniinngg  ddaayy  ooff  yyoouurr  
bbooookk  ssaallee..    YYoouu  mmiigghhtt  wwaanntt  ttoo  ddeessiiggnnaattee  bbooookkss  ssaalleess  ttoo  
tthhaatt  cchhaarriittyy!!  

  
  Any  gift  is  better  than  none  at  all.  
  
Any gift is better than none at all.

  A  purposeful  gift  of  just  $2  per  payday  ($48  per  year)  can  make  a  
big  difference  in  services  charities  provide.  
A purposeful gift of just $2 per payday ($48 per year) can make a
big difference in services charities provide.

  
  Renewing  one’s  pledge  from  last  year  helps  the  causes  they  picked  
continued  to  do  their  work.  
  

Renewing one’s pledge from last year helps the causes they picked
continued to do their work.

  Payroll  deductions  help  employees  budget  their  gift  over  a  12  
month  period.    If  someone  is  worried  that  if  they  lose  their  job  in  
2010,  remind  them  that  there  is  no  obligation  on  them  to  fulfill  the  
pledge  when  separated  from  the  state  (although  many  do  mail  in  a  
check  each  month).  
  

Payroll deductions help employees budget their gift over a 12
month period. If someone is worried that if they lose their job in
2010, remind them that there is no obligation on them to fulfill the
pledge when separated from the state (although many do mail in a
check each month).

  Sponsor  a  charity  fair  at  your  agency.    Invite  6-10  charities  (we’ll  
give  you  a  list)  to  set  up  a  table  –  perhaps  in  the  lobby  or  near  the  
lunch  room  or  in  a  conference  room  –  and  encourage  employees  to  
visit  these  charities.    Many  give  away  small  incentives  but  it  is  
always  a  good  opportunity  for  employees  to  discover  the  services  
charities  provide.    There  is  a  big  demand  for  these  fairs  in  Northern  
Virginia,  Southeast  Virginia,  and  Southwest  Virginia.    Having  a  fair  
is  a  low  pressure  way  to  increase  your  participation  rate  and  total  
dollars  raised.  

Sponsor a charity fair at your agency. Invite 6-10 charities (we’ll
give you a list) to set up a table – perhaps in the lobby or near the
lunch room or in a conference room – and encourage employees to
visit these charities. Many give away small incentives but it is
always a good opportunity for employees to discover the services
charities provide. There is a big demand for these fairs in Northern
Virginia, Southeast Virginia, and Southwest Virginia. Having a fair
is a low pressure way to increase your participation rate and total
dollars raised.

  
NNeeww  TToooollss  ffoorr  VVoolluunntteeeerr  CCoooorrddiinnaattoorrss::  
  
MMoorree  oonnlliinnee  SSeerrvviicceess..    TThhee  CCVVCC  wweebbssiittee  ((www.cvc.vipnet.orgwww.cvc.vipnet.org))  iiss  
uuppddaatteedd  ccoonnttiinnuuoouussllyy  tthhrroouugghhoouutt  tthhee  ccaammppaaiiggnn..    OOnnlliinnee  ggiivviinngg  iiss  iinn  iittss  
tthhiirrdd  yyeeaarr  aanndd  iiss  eeaassyy,,  ccoonnffiiddeennttiiaall,,  aanndd  ppaappeerrlleessss!!  
  

  Payroll  Deductions  are  easier  with  better  drop-down  boxes  and  
more  intuitive  action  buttons.  
  

Payroll Deductions are easier with better drop-down boxes and
more intuitive action buttons.

  Employees  may  give  through  Credit  Cards  (MasterCard  and  VISA).    
Veri-sign  is  the  confidential  server  for  these  transactions.    The  gift  
is  charged  immediately  AND  no  credit  card  information  is  stored  on  

Employees may give through Credit Cards (MasterCard and VISA).
Veri-sign is the confidential server for these transactions. The gift
is charged immediately AND no credit card information is stored on

http://www.cvc.vipnet.org/


any  state  computers  or  at  the  CVC  processing  center.  
  
any state computers or at the CVC processing center.

  Check  and  Cash  gifts  are  made  through  the  use  of  the  paper  
pledge  card.      Pledge  cards  have  been  updated  for  2009  but  older  
versions  are  still  welcome  as  well  as  the  printable  form  on  the  CVC  
website.  

Check and Cash gifts are made through the use of the paper
pledge card. Pledge cards have been updated for 2009 but older
versions are still welcome as well as the printable form on the CVC
website.

  
  Better  Reporting  to  work  units.    We  are  working  on  using  a  series  
of  sub-agency  codes  to  capture  giving  at  agencies  with  district  or  
field  offices.  

Better Reporting to work units. We are working on using a series
of sub-agency codes to capture giving at agencies with district or
field offices.

  
Better  Quality  Printed  DirectoriesBetter Quality Printed Directories..    TThhiiss  yyeeaarr’’ss  ddiirreeccttoorriieess  wwiillll  hhaavvee  
bbllaacckk  iinnkk  oonn  ppiinnkk  ppaappeerr  aanndd  tthheeyy  llooookk  ggrreeaatt..    WWee  hhaavvee  iinncclluuddeedd  ssoommee  
hheellppffuull  ttiippss  aass  wweellll  aass  iinnffoorrmmaattiioonn  oonn  tthhee  EEmmppllooyyeeee  EEmmeerrggeennccyy  FFuunndd..    
WWee  ssttiillll  rreeccoommmmeenndd  tthhaatt  yyoouu  lliimmiitt  tthhee  nnuummbbeerr  ooff  ppaappeerr  ddiirreeccttoorriieess  yyoouu  
oorrddeerr  aanndd  rreellyy  oonn  tthhee  oonnlliinnee  ddiirreeccttoorriieess  wwhheerree  pprraaccttiiccaall..    
  
Better  Online  DirectoriesBetter Online Directories..    WWee  aallrreeaaddyy  hhaavvee  tthhee  sseeaarrcchhaabbllee  AAddoobbee  
((PPDDFF))  vveerrssiioonn  ooff  tthhee  ddiirreeccttoorryy  oonn  tthhee  ssiittee  ((sseeaarrcchh  bbyy  cclliicckkiinngg  oonn  FFIINNDD  
aanndd  tthheenn  ttyyppiinngg  iinn  aa  KKeeyy  WWoorrdd  ––  CCoonnttrrooll--FF  aallssoo  aaccttiivvaatteess  tthhiiss  ffeeaattuurree))..    
TThheerree  iiss  aa  ddiirreeccttoorryy  ffoorr  llooookkiinngg  uupp  cchhaarriittiieess  bbyy  tthhee  ffoouurr--ddiiggiitt  CCVVCC  ccooddee..    
IItt  wwoorrkkss  tthhee  ssaammee  wwaayy  aass  tthhee  aallpphhaa  ddiirreeccttoorryy..    
  
>>>>RReemmiinndd  eemmppllooyyeeeess  tthhaatt  nnoott  aallll  cchhaarriittiieess  rreeaappppllyy  eeaacchh  yyeeaarr  oorr  tthheeyy  
mmaayy  nnoo  lloonnggeerr  mmeeeett  tthhee  ffiinnaanncciiaall  ccrriitteerriiaa  ffoorr  iinncclluussiioonn  iinn  tthhee  ccaammppaaiiggnn..    
WWee  hhaavvee  aabboouutt  440000  nneeww  cchhaarriittiieess  aanndd  aabboouutt  330000  tthhaatt  ddiidd  nnoott  qquuaalliiffyy  
((bbuutt  ccaann  rreeaappppllyy  nneexxtt  yyeeaarr))..  
  
WWhheenn  llooookkiinngg  ffoorr  aa  cchhaarriittyy  tthhaatt  hhaass  aa  ssiimmiillaarr  nnaammee  wwiitthh  ootthheerr  
cchhaarriittiieess,,  wwee  hhaavvee  aatttteemmpptteedd  ttoo  ggrroouupp  tthheemm  ttooggeetthheerr  iinn  tthhee  ddiirreeccttoorryy..    
FFoorr  eexxaammppllee,,  TThhee  SSPPCCAA  ooff  RRiicchhmmoonndd  aanndd  tthhee  NNoorrffoollkk  SSPPCCAA  wwiillll  bbootthh  bbee  
ffoouunndd  uunnddeerr  ““SSPPCCAA..””    SSaammee  wwiitthh  RReedd  CCrroossss,,  BBooyy  SSccoouuttss,,  YYMMCCAA,,  OOAARR,,  
CCAASSAA,,  GGiirrll  SSccoouuttss,,  BBooyyss  aanndd  GGiirrllss  CClluubbss,,  HHuummaannee  SSoocciieettyy  aanndd  ootthheerrss  
tthhaatt  ccaann  bbee  lliisstteedd  iinn  aa  vvaarriieettyy  ooff  wwaayyss..    OOuurr  tteessttiinngg  sshhoowwss  tthhaatt  aa  ddoonnoorr  
ccaann  ffiinndd  tthheeiirr  ssppeecciiffiicc  cchhaarriittyy  ffaasstteerr  aanndd  bbee  ccoonnffiiddeenntt  tthhaatt  tthheeiirr  mmoonneeyy  
iiss  ggooiinngg  wwhheerree  tthheeyy  iinntteennddeedd..  
  
A  Bright  and  Colorful  PosterA Bright and Colorful Poster..  TThhiiss  yyeeaarr’’ss  ppoosstteerr  ffeeaattuurreess  vviibbrraanntt  
ccoolloorrss  aanndd  aa  cchheeeerrffuull  iimmaaggee..    AA  ffiirrsstt  ggrraaddeerr  ssuubbmmiitttteedd  tthhiiss  ““hhaappppyy””  
ppoosstteerr  aanndd  wwaass  aawwaarrddeedd  tthhee  ggrraanndd  pprriizzee..    CCoorrrreeccttiioonnaall  EEnntteerrpprriisseess  
pprriinntteedd  tthheessee  ppoosstteerrss  aanndd  tthheeyy  llooookk  ggrreeaatt..  
  



Materials  Order  Form  Materials Order Form OOrrddeerrss  hhaavvee  bbeeeenn  ppllaacceedd  aanndd  mmaannyy  hhaavvee  bbeeeenn  
sshhiippppeedd..    AAnn  aaddddiittiioonnaall  oorrddeerr  ffoorr  mmoorree  pplleeddggee  ccaarrddss  aanndd  ppoosstteerrss  iiss  
eexxppeecctteedd  tthhiiss  wweeeekk  aanndd  rreemmaaiinniinngg  oorrddeerrss  wwiillll  bbee  sshhiippppeedd  aatt  tthhaatt  ttiimmee..    
IIff  yyoouu  ddoo  nnoott  rreecceeiivvee  yyoouurr  mmaatteerriiaallss  bbyy  OOccttoobbeerr  55,,  pplleeaassee  eemmaaiill  mmee  
iimmmmeeddiiaatteellyy  ssoo  wwee  ccaann  ttrraacckk  ddoowwnn  yyoouurr  oorrddeerr..    IIff  yyoouu  aarree  aa  
ccoooorrddiinnaattoorr  aatt  aa  ddiissttrriicctt  oorr  ffiieelldd  ooffffiiccee,,  ccoonnttaacctt  yyoouurr  AAggeennccyy  CCVVCC  cchhaaiirr  
ffiirrsstt  ttoo  sseeee  iiff  hhee//sshhee  oorrddeerreedd  mmaatteerriiaallss  ffoorr  yyoouu..  
  
VideosVideos    AA  ssnneeaakk  pprreevviieeww  ooff  tthhee  22000099  ccaammppaaiiggnn  vviiddeeoo  wwaass  sshhoowwnn  oonn  
SSeepptteemmbbeerr  1188tthh  aanndd  iitt  wwaass  wweellll  rreecceeiivveedd..    AAss  ppaarrtt  ooff  oouurr  ccoosstt  
rreedduuccttiioonnss,,  wwee  wwiillll  ppllaaccee  tthhee  DDVVDD  oonn  tthhee  CCVVCC  wweebbssiittee  iinn  ttwwoo  ffoorrmmaattss,,  
aa  ddoowwnnllooaaddaabbllee  vveerrssiioonn  aanndd  aa  vviieeww--iitt--oonnlliinnee  vveerrssiioonn..    WWee  aarree  aallssoo  
wwoorrkkiinngg  ffoorr  aa  cclloosseedd--ccaappttiioonn  vveerrssiioonn  bbuutt  iitt  wwiillll  aappppeeaarr  aa  bbiitt  llaatteerr..    We  We
will  send  out  a  separate  email  with  an  order  form  for  DVDs  for  those  will send out a separate email with an order form for DVDs for those
who  absolutely  cannot  use  the  online  versions.who absolutely cannot use the online versions.  
  
Coordinator  Training  SessionsCoordinator Training Sessions..    BBeeccaauussee  ooff  ttrraavveell  rreessttrriiccttiioonnss,,  bbuuddggeett  
ccuuttss,,  aanndd  ssttaaffff  sshhoorrttaaggeess,,  tthhee  CCoooorrddiinnaattoorr  TTrraaiinniinngg  iiss  oonnlliinnee  oonnllyy..    
PPlleeaassee  cchheecckk  tthhee  wweebbssiittee  ffiirrsstt  ttoo  ffiinndd  aannsswweerrss  ttoo  yyoouurr  qquueessttiioonnss,,  aanndd  
ddoo  nnoott  hheessiittaattee  ttoo  wwrriittee  uuss  aatt  CVCStaff@dhrm.virginia.govCVCStaff@dhrm.virginia.gov  wwiitthh  yyoouurr  
ssppeecciiaall  qquueessttiioonnss..  TThhee  ttrraaiinniinngg  ccoouurrssee  iiss  llooccaatteedd  aatt  
http://www.cvc.vipnet.org/volunteers/CoordinatorTraining.ppthttp://www.cvc.vipnet.org/volunteers/CoordinatorTraining.ppt  
  
WWee  aarree  ffoorrttuunnaattee  ttoo  hhaavvee  ttwwoo  rreecceennttllyy--rreettiirreedd  sseeaassoonneedd  CCVVCC  vveetteerraannss  
tthhaatt  wwiillll  bbee  sseerrvviinngg  aass  AAmmbbaassssaaddoorrss  tthhiiss  yyeeaarr..    IIff  yyoouu  nneeeedd  hheellpp  wwiitthh  
yyoouurr  ccaammppaaiiggnn  oorr  iiff  yyoouu  aarree  hhaavviinngg  ddiiffffiiccuullttyy  ggeettttiinngg  yyoouurr  bbuussyy  
mmaannaaggeemmeenntt  tteeaamm  ffooccuusseedd  oonn  tthhee  ccaammppaaiiggnn,,  lleett  uuss  kknnooww  aanndd  wwee  wwiillll  
sseeee  iiff  wwee  ccaann  mmaattcchh  aann  AAmmbbaassssaaddoorr  ttoo  yyoouurr  aaggeennccyy..  
  
FFUUNN((DD))  rraaiissiinngg  eevveennttss..    PPlleeaassee  sseenndd  uuss  aann  eemmaaiill  lliissttiinngg  tthhee  ddaattee,,  ttiimmee,,  
llooccaattiioonn,,  aanndd  aa  bbrriieeff  ddeessccrriippttiioonn  ooff  aannyy  ffuunnddrraaiissiinngg  eevveennttss  tthhaatt  yyoouu  aarree  
ppllaannnniinngg  tthhaatt  wwoouulldd  iinncclluuddee  ppeeooppllee  ffrroomm  ootthheerr  aaggeenncciieess  oorr  tthhee  ggeenneerraall  
ppuubblliicc..    TThheerree  aarree  ttoooo  mmaannyy  ttiippss  ttoo  lliisstt  hheerree,,  bbuutt  wwee  wwaanntt  yyoouu  ttoo  hhaavvee  
aa  ssaaffee  aanndd  hhaappppyy  ttiimmee  aanndd  ssttaayy  wwiitthhiinn  tthhee  ssppeecciiaall  rreeqquuiirreemmeennttss  tthhaatt  ssoo  
mmaannyy  ooff  tthheessee  eevveennttss  hhoolldd..  

  
AA  ssppeecciiaall  nnoottee::  

If  you  are  not  the  coordinatorIf you are not the coordinator  oorr  vvoolluunntteeeerr  ffoorr  yyoouurr  aaggeennccyy  aanndd  yyoouurr  rreecceeiivveedd  tthhiiss  
ccoommmmuunniiqquuéé,,  pplleeaassee  lleett  uuss  kknnooww  ssoo  wwee  ccaann  uuppddaattee  oouurr  LLiisstt--sseerrvveerr..    Please  forward  Please forward
any  changes  in  volunteers  to  us  atany changes in volunteers to us at  CVCStaff@dhrm.virginia.govCVCStaff@dhrm.virginia.gov..  
  

mailto:CVCStaff@dhrm.virginia.gov
http://www.cvc.vipnet.org/volunteers/CoordinatorTraining.ppt
mailto:CVCStaff@dhrm.virginia.gov


SSppeecciiaall  DDaatteess  ttoo  mmaarrkk  oonn  yyoouurr  ccaalleennddaarr::  
  

WhenWhen  WhatWhat  
NNooww    OOccttoobbeerr  11    AAsssseemmbbllee  yyoouurr  tteeaamm,,  sseett  

ggooaallss  
NNooww    OOccttoobbeerr  55  
  

CCaammppaaiiggnn  MMaatteerriiaallss  wwiillll  bbee  
ddeelliivveerreedd  
  

OOccttoobbeerr  11    DDeecceemmbbeerr  1155  
  

OOffffiicciiaall  CCaammppaaiiggnn  DDaatteess  
  

SSeepptteemmbbeerr  1188,,  22000099  
  

OOnnlliinnee  PPlleeddggee  PPrroocceessssiinngg  
OOppeennss  

DDeecceemmbbeerr  1155,,  22000099  
  

OOnnlliinnee  PPlleeddggee  PPrroocceessssiinngg  
CClloosseess  

JJaannuuaarryy  1100  
  

LLaasstt  ddaattee  ttoo  ttuurrnn  iinn  
ppaappeerrwwoorrkk  aanndd  mmaakkee  
ddeeppoossiittss  

PPlleeaassee  eemmaaiill  anne.dinterman@dhrm.virginia.govanne.dinterman@dhrm.virginia.gov  iiff  yyoouu  nneeeedd  aann  
eexxcceeppttiioonn  ttoo  tthheessee  ccaammppaaiiggnn  ddeeaaddlliinneess..  
  
TThhaannkkss  ffoorr  aallll  yyoouu  ddoo..    
  
AAnnnnee  DDiinntteerrmmaann    
CVCStaff@dhrm.virginia.govCVCStaff@dhrm.virginia.gov  
  
  
PP..SS..    MMaannyy  ooff  yyoouu  hhaavvee  aasskkeedd  ““WWhheerree’’ss  NNiiccoollee??””    NNiiccoollee  MMaassoonn  hhaass  mmoovveedd  ttoo  
VViirrggiinniiaa  BBeeaacchh  wwhheerree  sshhee  iiss  ppuurrssuuiinngg  aa  mmaasstteerr’’ss  ddeeggrreeee  aatt  RReeggeenntt  UUnniivveerrssiittyy..    
NNiiccoollee  iiss  tteelleewwoorrkkiinngg  ppaarrtt--ttiimmee  ffoorr  uuss  wwiitthh  ssoommee  ooff  tthhee  CCVVCC  pprroojjeeccttss  tthhiiss  yyeeaarr..  
WWhhiillee  wwee  mmiissss  hheerr  eevveerryy  ddaayy,,  wwee  aarree  vveerryy  hhaappppyy  tthhaatt  sshhee  hhaass  hhaadd  tthhiiss  ooppppoorrttuunniittyy  
ttoo  ppuurrssuuee  hheerr  lloonngg--tteerrmm  ccaarreeeerr  ggooaallss..  

mailto:anne.dinterman@dhrm.virginia.gov
mailto:CVCStaff@dhrm.virginia.gov

